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AVR-Rundschreiben 01/2023 (J)

Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz Anlage Johanniter
(AVR DWBO Anlage Johanniter)

Veroffentlichung von Beschliissen der AK DWBO aufgrund von
Beschlussvorlagen des AK Ausschuss Johanniter

Die Arbeitsrechtsregelungsordnung (ARRO DWBO) vom 15. Juni 2018,
in Kraft seit dem 1. Oktober 2018, sieht gem. § 31 Absatz 6 Satz 3 ARRO
DWBO vor, dass es zum Inkrafttreten von Beschlussvorlagen des AK
Ausschuss Johanniter nach Ubernahme durch die AK DWBO (§ 3
Absatz 2 ARRO DWBO) der Veréffentlichung bedarf. Diese erfolgt durch
Rundschreiben.

Die nachstehenden Anderungen beziehen sich ausschlieBlich auf die
Regelungen der AVR DWBO Anlage Johanniter.

Anlage 8a  Arztinnen und Arzte

§ 7 Abweichende Regelungen zum Bereitschaftsdienst und
Rufbereitschaft

In Anlage 8a §7 Absatz2 werden die folgenden Entgelttabellen
erganzend aufgenommen:
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Vom 01.01.2023 bis zum 31.12.2023 (alle Angaben in EUR):

Entgelt- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5
gruppe
A1 29,66 EUR 31,33 EUR 32,54 EUR 34,61 EUR 37,09 EUR
im 1. Jahr im 2. Jahr im 3. Jahr im 4. Jahr ab dem 5. Jahr
A2 39,14 EUR 42,42 EUR 45,30 EUR 46,97 EUR 48,61 EUR

ab dem 1. Jahr ab dem 4. Jahr ab dem 7. Jahr ab dem 9. Jahr ab dem 11. Jahr

A3 49,02 EUR 51,91 EUR 56,02 EUR
ab dem 1. Jahr ab dem 4. Jahr ab dem 7. Jahr

Vom 01.01.2024 bis zum 30.06.2024 (alle Angaben in EUR):

Entgelt- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5
gruppe
A1 30,55 EUR 32,27 EUR 33,52 EUR 35,65 EUR 38,20 EUR
im 1. Jahr im 2. Jahr im 3. Jahr im 4. Jahr ab dem 5. Jahr
A2 40,31 EUR 43,69 EUR 46,66 EUR 48,38 EUR 50,07 EUR
ab dem 1. Jahr ab dem 4. Jahr ab dem 7. Jahr ab dem 9. Jahr ab dem 11. Jahr
A3 50,49 EUR 53,47 EUR 57,70 EUR

ab dem 1. Jahr ab dem 4. Jahr ab dem 7. Jahr

Vom 01.07.2024 bis zum 31.12.2024 (alle Angaben in EUR):
Entgelt- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5

gruppe
A1 31,04 EUR 32,79 EUR 34,06 EUR 36,22 EUR 38,81 EUR
im 1. Jahr im 2. Jahr im 3. Jahr im 4. Jahr ab dem 5. Jahr

A2 40,95 EUR 44,39 EUR 47,41 EUR 49,15 EUR 50,87 EUR
ab dem 1. Jahr ab dem 4. Jahr ab dem 7. Jahr ab dem 9. Jahr ab dem 11. Jahr

A3 51,30 EUR 54,33 EUR 58,62 EUR
ab dem 1. Jahr ab dem 4. Jahr ab dem 7. Jahr

Erlduterung:

Die Werte fur die abweichenden Regelungen zum Bereitschaftsdienst und zur Rufbereit-
schaft, die sich aus den Erhéhungen ab 2023 ergeben, werden in Ergdnzung zum
Rundschreiben 02/2022 (J) nachgetragen.

\' M’ /éwam

Thomas Zischler Alexandra Reimann
Vorsitzender des Stellvertretende Vorsitzende des
AK Ausschuss Johanniter AK Ausschuss Johanniter
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