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Wir als Einrichtung

Um eine gute Ausbildung zu bieten,

erfillen wir folgende Voraussetzungen:

* Einblicke in alle Arbeitsfelder unserer
Kindertagesstatte

« Moglichkeiten zur Selbsterprobung

» regelmaBige Vorbereitungs- und
Reflexionsgesprache

» Zugang zu Fachliteratur und Materialien

+ erfahrene Praxisleitung mit positiver
Grundhaltung

« individuelle Begleitung durch einen Mentor
(zertifizierte Praxismentoren)

Folgende Ziele méchten wir gemeinsam mit

den Auszubildenden/Studierenden erreichen

« partizipative Handlung

 eigenverantwortliches Handeln

» wertschatzende Haltung gegendber allen
Beteiligten

* selbststandige Arbeitsorganisation

« Entwicklung von situativen Angeboten

« professionelles Berufsbild erlangen

* Selbstreflexion

+ Organisations- und Improvisationskompetenz

* Planungen erstellen, Materialkenntnis,
Methodenvielfalt

» Authentizitdt und Freundlichkeit im
padagogischen Handeln
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.,Im Mittelpunkt unseres
Handelns steht der Mensch,
dem wir mit Respekt

begegnen.”

Zitat aus dem Leitbild der
Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.



Betreuungszeiten

Kindergarten:
Ganseblumchengruppe:
7:30 bis 13:30 Uhr
Sonnenblumengruppe:
7:30 bis 13:30 Uhr

Ansprechpartnerin:
Jennifer Walther
Einrichtungsleitung Kita Johanneskafer

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Graf-Stauffenberg-StraBRe 193
49124 GeorgsmarienhUtte

Telefon 05401 8030100
jennifer.walther2@johanniter.de

2% Mehr Infos unter:
johanniter.de/

kita-johanneskaefer
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