
Ausbildung zur/zum
Pflegefachfrau/Pflegefachmann
am Johanniter-Krankenhaus Stendal

Für Pflegende steht der Mensch im Mittelpunkt. Sie sind für Menschen da, die ihre Hilfe durch 
Begleitung und Unterstützung benötigen. In diesem Beruf erwartet Sie eine umfassende und 
facettenreiche Tätigkeit in unterschiedlichsten Fachbereichen. 

Mit einem erfolgreichen Abschluss haben Sie hervorragende Zukunftsaussichten und gute Mög-
lichkeiten, sich mit den erworbenen Kompetenzen individuell weiter zu entwickeln. Durch die 
Erlaubnis zum Führen der EU-rechtlich anerkannten Berufsbezeichnung können Sie in stationä-
ren Einrichtungen der Akutversorgung (Krankenhäuser) und der Langzeitversorgung (Pflegehei-
me) sowie in ambulanten Einrichtungen der Kurz-/Langzeitversorgung (Sozialstationen) in allen 
EU-Mitgliedstaaten den Pflegeberuf ausüben.

Pluspunkte der Ausbildung u.a.:

• Übernahme von verantwortungsvollen Tätigkeiten
• Kontakt zu vielen verschiedenen Menschen
• abwechslungsreiche Aufgabenbereiche
• vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
• eine sichere Jobperspektive und eine attraktive Ausbildungsvergütung 



Berufsziel: Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Ausbildungsträger: Johanniter-Krankenhaus Stendal
Das Johanniter-Krankenhaus ist ein Krankenhaus der 
Schwerpunktversorgung und Akademisches Lehrkranken-
haus der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg. 

Ausbildung:
• dauert 3 Jahre
• besteht aus Praxis- und Theoriephasen im Wechsel
• schließt mit jeweils einer schriftlichen, praktischen und 
  mündlichen Prüfung ab

Praktische Ausbildung:
• 2.500 Stunden im 3-Schicht-System
• Orientierungseinsatz - Pflichteinsatz Akutpflege sowie 
  Vertiefungsseinsatz im Johanniter-Krankenhaus
• weitere Pflichteinsätze in der stationären Langzeitpfle-
  ge, ambulanten Pflege sowie pädiatrischen und psychia-
  trischen Versorgung

Berufliche Ausbildung:
• 2.100 Stunden
• in der Pflegeschule am Standort Stendal
• fundierte Berufsausbildung entsprechend des schulinter-
  nen Curriculums nach landesrechtlichen Vorgaben
Zugangsvoraussetzungen:
• erfolgreich abgeschlossene zehnjährige Schulbildung
  - Realschulabschluss
  - Abitur oder Fachabitur
  - anderer, als gleichwertig anerkannter Abschluss
• Hauptschulabschluss und erfolgreich abgeschlossene
  - mind. zweijährige Berufsausbildung oder
  - mindestens einjährige Assistenz- oder Helferausbildung
     in der Pflege
• erweitertes Führungszeugnis
• Nachweis der gesundheitlichen Eignung
• Sprachniveau B2 bei ausländischem Schulabschluss
• wünschenswert ist ein pflegerisches Praktikum
• Bewerbungsunterlagen
  - Bewerbungsschreiben
  - tabellarischer Lebenslauf
  - Kopien der Abschlusszeugnisse
  - Nachweise über Praktika, berufliche Abschlüsse

Ausbildungsbeginn: 1. September

Bewerbungsadresse:
Pflegeschule des 
Johanniter-Krankenhauses Stendal
Stadtseeallee 1, 39576 Stendal

Online-Bewerbung:
recruiting@johanniter-gmbh.de.

Kontakt zum Sekretariat:

Montag bis Freitag 8 bis 15.00 Uhr
Tel.: +49 3931 66 8980

Die Ausbildung an unserer 
Schule verbindet Professionaliät 

mit christlichen Werten.
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